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СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ХАН ПИЈЕСАК

Број: 01-022-94 /19
Датум:31.10.2019. године
На основу чл. 86., 100. и 111. Закона о социјалној заштити („Сл.гл.РС“ бр. 37/12 и 90/16), чл. 3., 5. и 12. Закона о систему јавних служби („Сл.гл.РС“ бр. 68/07, 109/12 и 44/16), чл. 24. тачка 4 и чл. 39. став 2, тачка 34 Закона о локалној самоуправи („Сл.гл.РС“ бр. 97/16), Уредбе о класификацији дјелатности Републике Српске („Сл.гл.РС“ бр. 8/14) и члана 37. Статута општине Хан Пијесак Супштина општине Хан Пијесак („Службени гласник општине Хан Пијесак“ бр. 10/17), на сједници одржаној дана  31.10.2019. године, донијела је
ОДЛУКУ

О ОСНИВАЊУ ЈАВНЕ УСТАНОВЕ

ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД ХАН ПИЈЕСАК

Члан 1.

Овом одлуком оснива се Јавна установа Центар за социјални рад Хан Пијесак (у даљем тексту: Центар или Установа) ради остваривања општег интереса у спровођењу дјелатности социјалне заштите и социјалног рада у остваривању права, дужности и интереса правних и физичких лица у области социјалне заштите.
Члан 2.

Установа има својства правног лица, које се стиче уписом у судски регистар.

Члан 3.

Назив Установе је: Јавна установа Центар за социјални рад Хан Пијесак.

Сједиште Установе је у Хан Пијеску, ул. Александра Карађорђевића бр. 4.

Члан 4.

Дјелатност Установе је:

88.99 – Остале дјелатности социјалног рада без смјештаја, д.н.

У спровођењу дјелатности социјалне заштите и социјалног рада Центар врши јавна овлаштења прописана Законом о социјалној заштити.

За обављање дјелатности Центар је дужан испуњавати прописане услове у погледу пословног простора кадрова и опреме, што се утврђује рјешењем Министарства здравља и социјалне заштите.

Члан 5.

Средства за оснивање и почетак рада Установе чине основна и новчана средства оснивача, које је обезбиједио за обављање дјелатности у одговарајућем пословном простору.

Члан 6.

За оснивање и почетак рада Установе оснивач је обезбједио новчана средства, тако да је уписао и уплатио новчани улог у износу 1,00 КМ.

Финансијска средства за рад Центра обезбјеђују се у буџету општине и буџету Републике.

Центар може стицати средства и из других извора у складу са законом.

Члан 7.

Установа у правном промету са трећим лицима иступа у своје име и за свој рачун.

Установа има право да врши послове и правне радње у оквиру регистроване дјелатности.

Члан 8.

Установа за своје обавезе одговара цјелокупном имовином.

Оснивач не одговара за обавезе Установе осим у случајевима прописаним законом.

Члан 9.

У обављању дјелатности социјалног рада, због које је социјална установа и основана оснивач има права и обавезе:

1. Даје сагласност на годишњи програм рада и финансијски план Установе;

2. Даје сагласност на Статут Установе;

3. Обезбиједи средства и прописане услове за рад Установе;

4. Врши благовремено именовање и разрјешење органа Установе у складу са законом;

5. Разматра и усваја годишњи извјештај о послвоању и годишњи финансијски обрачун;
6. Обезбјеђује новчана средства за реализацију права прописаних Законом о социјалној заштити;

7. Доноси програм социјалне заштите на подручју општине и

8. Друга права и обавезе у складу са законом и Статутом.

Члан 10.

Органи Установе су директор и Управни одбор.

Директора установе именује и разрјешава оснивач.

Директор се именује на период од четири године, уз претходно проведену процедуру конкурса.

Директор организује и руководи радом Установе, заступа и представља Установу и одговоран је за законитост рада Установе.

Одлуком о именовању директора одређују се његова овлаштења.

Директор Установе оснива Стручно вијеће, које чине сви стручни радници Центра.

Члан 11.

Управни одбор од три члана именује и разрјешава оснивач.

Чланови Управни одбор именује се на период од четири године на начин и по поступку прописаним законом, по претходно проведеној процедури конкурса.

Запослени у Центру не могу бити чланови Управног одбора.
Члан 12.

Управни одбор има права и дужности:

1. Доноси Статут,

2. Одлучује о пословању Установе,

3. Доноси програм рада и финансијски план Установе,

4. Одлучује о кориштењу средства у складу са законом и Статутом,

5. Разматра и усваја извјештај о раду и пословању Установе и годишњи обрачун,

6. Друга права и дужности из оквира своје надлежности прописане законом и Стаутом.

Члан 13.

До именовања органа управљања њихову функцију врше вршиоци дужности.

Члан 14.

Рок за доношење Статута је 60 дана од дана доношења ове одлуке.

Члан 15.

Установа је основана на неодређено вријеме.

Установа може престати са радом, ако тако одлучи оснивач, као и у случају законског разлога за престанак Установе.

Одлуку о престанку рада, статусним промјенама и промјени облика организовања Установе доноси оснивач у складу са законом.

Члан 16.

Надзор над законитошћу рада Установе врши Министарство здравља и социјалне заштите.

Инспекцијски надзор над примјеном закона у обављању дјелатности социјалне заштите врши Републичка управа за инспекцијске послове, путем надлежних инспектора.

Стручни надзор обавља се редовно и континуирано у складу са законом.

Члан 17.

Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а за односе према трећим лицима даном уписа у судски регистар.

Ова одлуке биће објављена у Службеном гласнику општине Хан Пијесак.
                                                                                                    ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 


 ______________________

      (Михаела Томовић)
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