 Р Е П У Б Л И К А   С Р П С К  А

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ХАН ПИЈЕСАК    
Број: 01-022-103/23
Датум: 20.11.2023. године    
На основу члана 5. и 12. став 1.  Закона о систему  јавних служби („Службени гласник Републике Српске“, број: 68/07,), а у вези са чланом 65. и 69.  Закона о туризму („Службени гласник Републике Српске“, број: 45/17 и 16/23) и члана 37. Статута општине Хан Пијесак („Сл. гласник општине Хан Пијесак“, бр. 10/17), Скупштина општине Хан Пијесак на сједници одржаној 20.11.2023. године,  доноси
О Д Л У К У 

о оснивању Туристичке организације општине Хан Пијесак

I-ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.


Скупштина општине Хан Пијесак (у даљем тексту: оснивач) оснива Туристичку организацију општине Хан Пијесак (у даљем тексту: Туристичка организација).
Члан 2.


(1) Пуни назив: Јавна установа Туристичка организација општине Хан Пијесак.

(2) Скраћени назив: ЈУ ТОХП.


(3) Сједиште: Хан Пијесак, улица Александра Карађорђевића 4.
Члан 3.


(1) Туристичка организација има статус правног лица и уписује се у судски регистар.


(2) У погледу утврђивања и остваривања права, обавеза и одговорности радника запослених у Туристичкој организацији примјењују се прописи који регулишу област радних односа.

(3) У погледу осталих питања о организацији, раду и функционисању Туристичке организације која нису регулисана Законом о туризму, примјењују се одговорајуће одредбе Закона о систему јавних служби.

Члан 4.

           (1) У правном промету са трећим лицима Туристичка организација иступа у своје име и за свој рачун, а за обавезе одговара цјелокупном својом имовином.  
(2) Оснивач не одговара за обавезе туристичке организације осим у случајевима прописаним законом.
Члан 5.

II-ДЈЕЛАТНОСТ

47.61-Трговина на мало књигама у специјализованим продавницама,


47.62 –Трговина на мало новинама, папиром и писаћим прибором у спеијализованим продавницама,


47.78-Остала трговина на мало новом робом у специјализованим продавницама,


49.39-Остали копнени превоз путник. д.н.


55.10-Хотели и сличан смјештај,


55.20-Одмаралишта и остали смјештај за краћи одмор,


55.30-Кампови и простор за камповање,


55.90-Остали смјештај,


56.10-Дјелатности ресторана и услуге доставе хране,


58.11-Израда књига,


58.13-Издавање новина,


58.14-Издавање часописа и периодичних публикација,


58.19-Остала издавачка дјелатност,


59.20-Дјелатност снимања звучних записа и издавање музичких записа,


63.99-Остале информационе услужне дјелатности, д.н.


68.20-Изнајмљивање и пословање сопственим некретнинама илинекретнинама узетим у закуп (лизинг),


73.12-Услуге оглашавања (представљања) преко медија,


73.20-Истраживање тржишта и испитивање јавног мјења,


77.21-Изнајмљивање и давање у закуп (лизинг) опреме за рекреацију и спорт,


77.29-Изнајмљивање и давање у закуп (лизинг) осталих предмета за личну употребу и домаћинство,


79.11-Дјелатност путничких агенција,


79.12-Дјелатности тур.оператера,


79.90-Остале резервацијске услуге и припадајуће дјелатности,


82.11-Комбиноване канцеларијско-административне услужне дјелатности,


82.19-Фотокопирање, припрема докумената и остале специјализоване канцеларијске помоћне дјелатности,


82.30-Организација састанака и пословних сајмова,


84.13-Регулисање и допринос успјешном пословању привреде,

91.03-Рад историјских мјеста,грађевина и сличних знамености за посјетиоце,

93.19-Остале спортске дјелатности.

III-СРЕДСТВА ЗА ОСНИВАЊЕ И РАД  И НАЧИН

 ЊИХОВОГ ОБЕЗБЈЕЂЕЊА

Члан 6.

(1)Средства за оснивање и рад Туристичке организације обезбјеђују се:

· из средстава општинског буџета – средства оснивача,

· из средстава боравишне таксе у складу са прописима,

· приходи од обављања послова из члана 5. ове Одлуке,

· донације,
· кредитна задужења уз претходну сагласност оснивача,
· из других извора у складу са законом.

           (2) За оснивање и почетак рада Туристичке организације оснивач је обезбједио новчана средства, тако да је уписао и уплатио новчани улог у износу 1,00 КМ.


   (3) Туристичка организација је обавезна да приходе из члана 6. ове Одлуке користи у складу са њиховом намјеном, која је одређена годишњим програмом рада и финансијским планом Туристичке организације, у складу са Законом о туризму, прописима који реглусишу наплату боравишне таксе, као и другим прописима.

IV-МЕЂУСОБНА ПРАВА И ОБАВЕЗЕ 
Члан 7.

(1) У циљу обезбјеђивања услова за обављање промоције и унапређивање туризма на подручју општине Хан Пијесак, као и за обављање других пословних и туристичких дјелатности, Оснивач ће, у складу са законом, вршити и предузимати послове и активности обезбјеђивања материјалних и техничких услова за функционисање Туристичке организације, давати сагласност на годишњи програм рада и финансијски план, разматрати и усвајати годишњи извјештај о пословању и годишњи обрачун, давти сагласност на статут Туристичке организације и на акт о организацији и систематизацији радних мјеста. 
(2) У погледу обезбјеђивања средстава и опреме, Оснивач за потребе Туристичке организације обезбјеђује пословни простор, уређаје и техничку опрему.

(3) Пословни простор, објекти и друге непокретности у својини Оснивача могу бити пренијете на коришћење Туристичкој организацији за потребе обављања туристичке дјелатности.

(4) Оснивач у свом буџету за предметну пословну годину обезбјеђује средства за финансирање Туристичке организације, у складу са годишњим програмом рада и финансијским планом Туристичке организације, односне према указаним потребама Туристичке организације, у сврху обављања регистроване дјелатности.

(5) Сагласност на статут и акт о организацији и систематизацији радних мјеста даје начелник општине, а Скупштина даје сагласност на годишњи програм рада и финансијски план и разматра и усваја годишњи извјештај о пословању и годишњи обрачун. 

Члан 8.


(1) Туристичка организација ће послове из регистроване дјелатности обављати на начин који ће задовољити потребе и интересе општине Хан Пијесак из области туризма, на законит начин и у складу са смјерницама оснивача.


(2) Туристичка организација неће без сагласности оснивача предузимати обављање других дјелатности који не представљају предмет и садржај дјелатности из ове одлуке.


(3) Туристичка организација ће достављати оснивачу и начелнику акта која усвајају и на која дају сагласност у складу са Законом о систему јавних  служби и овом Одлуком. 
V-ОРГАНИ

Члан 9.
(1) Органи управљања Туристичке организације су:

· Управни одбор и
· Директор.

(2) Мандат члановима органа управљања Туристичке организације траје четири године, са могућношћу поновног избора.

Члан 10.


(1) Директор Туристичке организације руководи, представља и заступа Туристичку организацију и одговоран је за законитост њеног рада.

(2) Директора Туристичке организације именује и разрјешава оснивач и уз претходно спроведен поступак јавне конкуренције.


(3) За директора Туристичке организације може да буде изабрано лице које испуњава посебне услове:

· завршен први циклус високог образовања са остварених најмање 180 ЕЦТС бодова или еквивалентом,

· најмање двије године радног искуства у струци, од чега најмање једна година на руководећим пословима у туристичком сектору и

· активно знање једног страног језика на нивоу Б2, Ц1 или Ц2 у складу са ЦЕФ стандардима.
Члан 11.


Управни одбор:

1) Доноси статут Туристичке организације,

2) Одлучује о пословању Туристичке организације,

3) Разматра и усваја Извјештај о пословању и годишњи обрачун,

4) Доноси програм рада и финансијски план,

5) Одлучује о коришћењу средстава у складу са Законом и статутом Туристичке организације,

6) Врши друге послове утврђене статутом Туристичке организације. 

Члан 12.


 (1) Управни одбор Туристичке организације именује и разрјешава оснивач након спроведеног поступка јавне конкуренције.


(2) Управни одбор има три члана.


(3) Предсједника управног одбора бира управни одбор из реда својих чланова, на првој конститутивној сједници Управног одбора.

(4) Запослени у Туристичкој организацији не могу бити чланови управног одбора. 


(5) Приликом избора чланова Управног одбора водиће се рачуна о заступљености оба пола.


(6) За члана Управног одбора Туристичке организације може да буде изабрано лице које испуњава посебне услове:

1) завршен први циклус високог образовања са остварених најмање 180 ЕЦТС бодова или еквивалент економског, правног или туристичког смјера и
2) најмање двије године радног искуства у струци.
VI - НАДЗОР

Члан 13.

(1) Надзор над радом и пословањем Туристичке организације организује се као стручни и инспекцијски надзор.
(2) Стручни надзор над радом и пословањем Туристичке организације врши Министарство.

(3) Инспекцијски надзор врши Републичка управа за инспекцијске послове и посебне организационе јединице за обављање инспекцијских послова у општинској управи јединица локалне самоуправе посредством тржишног инспектора, здравственог инспектора, те урбанистичко-грађевинског и еколошког инспектора.
VII- ПРЕСТАНАК РАДА 

Члан 14.
Туристичка организација може престати са радом на начин и под условима прописаним у складу са Законом о туризму и Законом о систему јавних служби, и то:
· Ако туристичка организација не испуњава прописане услове за обављање туристичке дјелатности,

· Ако туристичка организација не отклони уочене неправилности и недостатке и не поступи по налозима недлежних контролних и инспекцијских органа,
· Ако не постоје услови за нормално функционисање Туристичке организације у погледу задовољавања дефинисаних стандарда и критеријума у обављању дјелатности промоције и унапређења туризма,
· Ако оснивач донесе одлуку о престанку рада Туристичке организације.
VIII -ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 15.

           (1)Статутом Туристичке организације ближе се уређује дјелокруг рада и унутрашња организација, заступање и представљање и друга питања од значаја за Туристичку организацију.
Члан 16.


(1) До именовања органа управљања Туристичке организације послове ће обављати вршиоци дужности органа управљања Туристичке организације које ће именовати оснивач.


(2) Вршици дужности органа управљања ће сачинити приједлог Статута Туристичке организације и извршити друге припремне радње за регистрацију у складу са законом.

Члан 17.


Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику општине Хан Пијесак“.



     



 ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ



       

  


  ________________________________





                                      (Кристина Стојановић)
Достављено:

1. Начелнику општине,

2. Предсједнику Скупштине,

3. Рачуноводству,

4. Секретару,

5. На оглас,

6. Архиви.
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